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CHAMAMENTO PUBLICO — 002/2020 - Recursos Humanos
Termo de Colaboragdo 049/2020

SERVIGOS DE MANIPULAGAO DE MEDICAMENTOS PADRONIZADOS PELA COMISSAO DE
FARMACIA TERAPEUTICA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

1.DO PROCESSO

0.S.S. ASSOCIACAO IRMANDADE DA SANTA CASA DE CHAVANTES, Responsavel pelo
gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo dos servicos de manipulacdo de medicamentos
padronizados pela comissdo de farmacia terapéutica do municipio de Capao Bonito no CNPJ n°
73.027.690/0001-46, com sede na Rua Maria Ferreira, 21 - Centro, CEP 18.970-029,
CHAVANTES/SP, nos termos da legislacdo vigente e de seu Regulamento de Compras e
Contratagdes, vem por meio deste tornar publica a abertura do processo para "Contratagdo de

Recursos Humanos".

2. DO OBIJETO

O objeto do eventual contrato consiste na prestagdo de servigos de profissionais da saude e
administrativo para atuag¢dao na farmacia no Municipio de Capdo Bonito. A contratagdo serd por
meio de regime de CLT e a carga horaria sera de 40 horas semanais, Distribuicdo e tipos de
profissionais: Farmacéutico Responsavel (1), Auxiliar de Manipula¢do(10), Recepcionista (3),

Assistente Farmacéutico em manipulagdo (2), Auxiliar de limpeza(2), total: 18 colaboradores.

Caracteristicas Minimas para Farmacéutico Responsavel: Gestdo da documentac¢do da Farmacia,
manipulacdo de diferentes formas farmacéuticas, supervisdo e responsabilidade técnica da
farmacia e assisténcia farmacéutica. Superior Completo em farmacia. Diferencial: Pds graduacgao.
Experiéncia Comprovada.

Caracteristicas Minimas para Auxiliar de Manipulagdo: Registrar temperatura dos laboratdrios,
verificar balangas, limpar bancadas, limpar capela e dessecador, contar capsulas , realizar peso
médio, conferir embalagens, conferir produtos semi-acabados, registrar aspecto fisico dos cremes,
logGes, envasar saches, rotular, conferir registros dos demais funcionarios, conferir listagens de
receitas, realizar teste de pH, ponto fusdo, viscosidade, densidade nas matérias-primas, receber
materiais (organizacdo almoxarifado), pesquisar e incluir especificagbes de matéria-prima,
organizacao das férmulas e produtos da farmacia. Assessorar o farmacéutico para realizagdo de
registros. Formacdo: 22 grau completo, auxiliar em farmdcia de manipulagdo. Experiéncia
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Caracteristicas Minimas para Recepcionista de Farmacia de Manipulagdo: Atendimento ao cliente
via telefone, WhatsAPP, e mail e presencial, inclusdo do pedido.

Experiéncia como Atendente de Farmacia de Manipulacdo. Conhecimento em informatica. Ser
proativo, cordial, educado, tratar bem o cliente, ser agil e disposto. - Formacgao: 22 grau completo.

comprovada.

Caracteristicas Minimas para Assistente farmacéutico em manipulagdo: Atuar em todas as etapas
de producdo e manipulacdao de medicamentos, pesagem, encapsulacao, peso médio e conferéncia
inicial e final, producdo de saches, gomas e chocolates. Formacgao: 22 grau completo, técnico em
farmacia de manipulagdo. Experiéncia comprovada.

Caracteristicas Minimas para Auxiliar de limpeza: Realizar a conservagao e limpeza de ambientes
por meio de coleta de lixo, lavagens e organizacao.
Experiéncia em limpeza em area hospitalar.

3. IMPEDIMENTOS

Ndo poderdo participar deste processo, profissionais que tiveram vinculo SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE CHAVANTES ha menos de 180 dias.

Os bolsistas e estagiarios que tenham contrato com a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
CHAVANTES s6 poderao ser contratados por regime de CLT no més subsequente a finalizagdo da
vigéncia ou cancelamento da bolsa, desde que o valor recebido anteriormente ndo seja maior do
gue o oferecido nesta chamada.

Os autonomos que tenham contrato com a SANTA CASA de Misericdrdia de Chavantes s6 poderdo
ser contratados por regime de CLT no més subsequente ao ultimo pagamento recebido.

As pessoas que estejam nos grupos de risco para Covid-19, conforme definicdo do Ministério da
Saude, a saber: pessoas com mais 60 anos; portadores de doencgas cronicas, cardiovasculares,
pulmonares (bronquite e asma) e de diabetes ndo controlada (dependente insulinico);

profissionais em tratamento oncoldgico ou imunossuprimidos; gravidas; e lactantes.

4. LOCAL DE TRABALHO:

Capao Bonito

5. Vaga Destinada a Pessoas com Deficiéncia:

Organizagao Social de Saude da Santa Casa de Misericordia de Chavantes
Sede Administrativa: Rua Dep Jodo Sussumu Hirata, 940 - c¢j 44 Morumbi — S3ao Paulo — SP — CEP — 05714-010
Sede Social: Rua Maria Ferreira, 22, Centro — Chavantes — SP — CEP 18970-000
Tel (11) 3739-0696 (14) 3342-2358 CNPJ 73.027.690/0001-46
www.santacasachavantes.org
E-mail: contato@santacasachavantes.org



http://www.santacasachavantes.org/
mailto:contato@santacasachavantes.org

SANTA CASA

de Misericordia

je Chavantes
A SANTA CASA de Misericdrdia de Chavantes garantird prioridade na contratacao do candidato
aprovado que se enquadre como pessoa com deficiéncia (PCD), desde que comprovada a

compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢Ges do cargo para o qual o candidato se inscreveu.

6. Do Processo Seletivo:

O processo seletivo serd composto de 03 (trés) etapas: 1° etapa: Inscricdo, 2° etapa: Analise
Curricular e 3° etapa: Entrevista Técnica. Todas as etapas do processo seletivo deverdo ser
acompanhadas pelo site da SANTA CASA de Misericérdia de Chavantes:

a) Analise da documentac3o sera realizada no dia 27/12/2020.

b) 1° Etapa - Inscricdo:

O candidato deverd preencher o formulario de inscricdo disponivel no site da Santa Casa de
Misericérdia de Chavantes https://santacasachavantes.org/ e anexar o curriculo. E imprescindivel
gue o candidato preencha corretamente todos os campos do formulario de inscricdo. Para
comprovar a escolaridade declarada, o candidato devera apresentar declaracdo ou certificado de
conclusdo.

Link para inscrigao:

https://docs.google.com/forms/d/178CpzLuhhXZKnl2yNeGbVK30ROrRYJC2x08Kol1zAY8/edit

c) 22 etapa - Avaliagdo Curricular (AC):

Esta etapa sera de cardter eliminatério e classificatorio, servindo a pontuagdo correspondente para
a apuracao da classificagdo para a entrevista técnica.

Serdo eliminados desta etapa os candidatos que ndo atenderem aos requisitos eliminatdrios.
Serdo convocados para a entrevista o numero de candidatos correspondentes ao nimero de vagas,

até que seja fechado todos os nimeros de vagas.

d) 32 etapa: Entrevista técnica (ET)

A etapa de entrevista técnica terd cardter classificatério e eliminatdrio, servindo a pontuagao
correspondente para a apuragao da classificagao final.

As entrevistas ocorrerdo em hordrio comercial a ser divulgado aos candidatos na segunda etapa.
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No momento da realizagdo da entrevista o candidato devera demonstrar competéncias e
experiéncia nos seguintes temas:

¢ Capacidade de expressar de maneira clara, objetiva e consistente as experiéncias relatadas no
curriculo;

¢ Capacidade de argumentacao sobre sua trajetéria profissional e a correlagdo com o Projeto;
Raciocinio Légico;

¢ |niciativa, proatividade e comprometimento com as atividades na area social e da salde;

¢ Capacidade de trabalhar em equipe.
7. RESULTADO FINAL

A classificagao final sera a soma da Avaliagcdo Curricular e da Entrevista Técnica, e serd em ordem
da maior para a menor pontuacdo, considerando o nimero de vagas disponiveis. Em caso de
empate, serdo considerados os seguintes critérios:

¢ Maior nota na entrevista.

O resultado final serd divulgado no site da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES,

https://santacasachavantes.org/transparencia/

8. COMPROVAGAO DE REQUISITOS E CONTRATAGAO:

¢ Apresentar, na data da possivel contratagao, a comprovagdo dos requisitos exigidos para o cargo;
¢ A falsificagdo ou a ndo entrega dos documentos eliminard o candidato do Processo Seletivo
Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais
aplicaveis;

e A convocacdo para admissdo serd realizada através da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
CHAVANTES, mediante e-mail e/ou contato telefénico; ® O ndo comparecimento do candidato
convocado tera carater eliminatério;

e Ndo serad contratado o candidato que deixar de apresentar os documentos ou comprovar
qualquer dos requisitos estabelecidos pela SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES;

¢ Para a admissdo sera imprescindivel que o candidato tenha a CTPS digital, para tanto, o candidato
aprovado terd de habilitar o documento com a criagdo de uma conta de acesso no enderego

www.gov.br/trabalho;
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* N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

9. Disposicoes Finais:

O candidato é responsavel pela atualizacdo de suas informacdes pessoais, endereco residencial e
e-mail, durante a validacao desse Processo Seletivo, através do endereco eletronico:
santacasa@santacasachavantes.org

A ndo atualizacdo poderd gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilidade para a
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES;

e SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES se reserva ao direito de promover as corre¢des
gue se fizerem necessdrias, em qualquer fase do Processo Seletivo, em razdo de atos ou fatos ndo
previstos;

e Os casos omissos serdo analisados por uma comissdo formada pela SANTA CASA DE

MISERICORDIA DE CHAVANTES e a coordenacdo do projeto.
Sao Paulo, SP, 23 de dezembro de 2020.

0.5.S. ASSOCIAGAO DA IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES
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ANIS GHATTAS MITRI FILHO
PRESIDENTE
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