SANTA CASA
ReMmxleg

EDITAL— 009/2021 — Recursos Humanos

Contrato de Gestdo 001/2020

GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGCAO E EXECUGAO DAS AGOES E SERVICOS DE
SAUDE DE URGENCIA E EMERGENCIA DO PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS DE

TAQUARIVAI.

1. DO PROCESSO

A SANTA CASA DE CHAVANTES, Responsavel pelo gerenciamento, operacionalizagdo e execugao
das acOes de saude de urgéncia e emergéncia do Pronto Atendimento 24 horas Taquarivai, no CNPJ
n°® 73.027.690/0001-46, com sede na Rua Maria Ferreira, 21 - Centro, CEP 18.970-029,
CHAVANTES/SP, nos termos da legislacdo vigente e de seu Regulamento de Compras e

Contratacdes, vem por meio deste tornar publica a abertura do processo para "Contratacdo de

Recursos Humanos”, por processo Seletivo.

2. DO OBIJETO

O objeto do eventual contrato consiste na prestacao de servicos de farmacéutico para atuacdo no
Pronto Atendimento 24 horas em Taquarivai. A contratacdo sera por meio de regime de CLT,

portanto, sujeitos aos dispositivos legais previstos na CLT, Titulo IV - DO CONTRATO

INDIVIDUAL DO TRABALHO:

VAGAS

CARGO

Carga Hordria

01

Farmacéutico

36 horas

Caracteristicas Minimas para Farmacéutico:

Realizar tarefas especificas

medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobioldgicos, domissanitarios e insumos

de
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica tais como:

desenvolvimento,

producdo, dispensagdo, controle,

correlatos. Ensino Superior completo em Farmacia. Desejdvel experiencia anterior.
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3. IMPEDIMENTOS

Ndo poderdo participar deste processo, profissionais que tiveram vinculo SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE CHAVANTES ha menos de 03 (trés) meses.

Os bolsistas e estagiarios que tenham contrato com a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
CHAVANTES s6 poderdo ser contratados por regime de CLT no més subsequente a
finalizacdo da vigéncia ou cancelamento da bolsa, desde que o valor recebido
anteriormente ndo seja maior do que o oferecido nesta chamada.

Os autébnomos que tenham contrato com a SANTA CASA de Misericérdia de Chavantes s6
poderdo ser contratados por regime de CLT no més subsequente ao ultimo pagamento
recebido.

As pessoas que estejam nos grupos de risco para Covid-19, conforme definicdo do
Ministério da Saude, a saber: pessoas com mais 60 anos; portadores de doencas crbnicas,
cardiovasculares, pulmonares (bronquite e asma) e de diabetes ndo controlada
(dependente insulinico); profissionais em tratamento oncolégico ou imunossuprimidos;

gravidas; e lactantes.

4. LOCAL DE TRABALHO:

Taquarivai

5. VAGA DESTINADA A PESSOAS COM DEFICIENCIA:

A SANTA CASA de Misericordia de Chavantes garantird prioridade na contratacdo do
candidato aprovado que se enquadre como pessoa com deficiéncia (PCD), desde que
comprovada a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo para o qual o
candidato se inscreveu.

Para concorrer uma vaga de PCD, o candidato deverd no curriculo, declarar que é pessoa
com deficiéncia e apresentar a cdpia autenticada do laudo médico e copia legivel do RG e

CPF.
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O laudo médico devera ser emitido observando as seguintes exigéncias: a) No laudo deve
constar o nome e o numero do documento de identidade do candidato, o nome e o
numero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsavel pela emissdo do laudo. b) Descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo corresponde da Classificacdo Internacional de Doengas
(CID).

O laudo médico tera validade somente para este Processo Seletivo, ficando a instituicdo

de posse da cépia do laudo.

6. DO PROCESSO SELETIVO:

O processo seletivo serd composto de 04 (quatro) etapas:
- 1° etapa: Inscricao;

- 2° etapa: Analise Curricular;

-- 3° etapa: Prova

- 4° etapa: Entrevista Técnica.

Todas as etapas do processo seletivo deverdao ser acompanhadas pelo site da SANTA CASA
de Misericordia de Chavantes.

E de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar as publicacdes de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo Oficial Eletronico

https://santacasachavantes.org.

a) A andlise da documentacdo serd iniciada no dia 07.09.2021

b) 1° ETAPA- DA INSCRICAO:

As inscricGes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente por meio eletronico
impreterivelmente do dia 01.09.2021 até o dia 06.09.2021 as 17:00 horas, onde o

candidato devera preencher o link de inscricdo disponivel no site da Santa Casa de
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Misericérdia de Chavantes, conforme abaixo:

https://docs.google.com/forms/d/1FgPhu2WL8aP_NuROEVSsS2vWD1SaMhNNk7mrYob7nac/edit

Antes de enviar o curriculo, o candidato deverd tomar conhecimento do disposto deste
edital e certificar-se de que preenche os requisitos exigidos para o cargo pleiteado.

E imprescindivel que o candidato preencha corretamente todos os campos do formulario
de inscricdo. Para comprovar a escolaridade declarada, o candidato devera apresentar
declaracdo ou certificado de conclusao.

E de responsabilidade tnica e exclusiva do candidato o preenchimento correto dos dados
do formulario de inscricdo, respondendo pelas informacgGes ali apontadas, inclusive
guanto a eventual declaracdo falsa, sendo vedada dilacdo de prazo para realizacdo de
inscricao.

A apresentacdo quando da oportunidade de convocacdo para assumir a vaga, de
documentacdo em desacordo com o estabelecido no presente edital acarretard na
desclassificacdo automatica do candidato.

A Santa Casa de Misericordia de Chavantes n3ao se responsabiliza por dificuldades de
acesso no preenchimento, sobrecarga no sistema, e outras situagdes semelhantes,
cabendo ao interessado providenciar a inscricdo em tempo habil e com antecedéncia

adequada.

c) 22 ETAPA- AVALIACAO CURRICULAR (AC):

Esta etapa sera de carater eliminatério e classificatorio, servindo a pontuacgdo correspondente para
a apuracao da classificagdo para a entrevista técnica.

Serdo eliminados desta etapa os candidatos que ndao atenderem aos requisitos eliminatdrios.
Serdo convocados para a entrevista o numero de candidatos correspondentes ao nimero de vagas,

até que seja fechado todos os nimeros de vagas.

d) 32 ETAPA: Prova de conhecimentos:

A prova de conhecimentos consiste em 10 questdes de multipla escolha inerentes ao cargo
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gue sera ocupado.
Esta etapa serd de cardter eliminatério e classificatério, servindo a pontuacdo

correspondente para a apuracgao da classificagdo para a entrevista técnica.

e) 42 ETAPA: ENTREVISTA TECNICA (ET):

A etapa de entrevista técnica tera carater classificatorio e eliminatério, servindo a
pontuacdo correspondente para a apuracao da classificacado final.

As entrevistas ocorrerdao em hordrio comercial a ser divulgado aos candidatos na segunda
etapa.

No momento da realizacdo da entrevista o candidato deverd demonstrar competéncias e
experiéncia nos seguintes temas:

e Capacidade de expressar de maneira clara, objetiva e consistente as experiéncias
relatadas no curriculo;

e Capacidade de argumentacdo sobre sua trajetdria profissional e a correlacdo com o
Projeto;

e Raciocinio Légico;

e |niciativa, pro atividade e comprometimento com as atividades na area social e da saude;

e Capacidade de trabalhar em equipe.

7. RESULTADO FINAL

O resultado final sera divulgado no site da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES,

na https://santacasachavantes.org/transparencia/, ficando a cargo do candidato o

acompanhamento no site desta entidade.

O candidato devera observar rigorosamente os comunicados que serao divulgados, nao
podendo alegar este desconhecimento em qualquer uma das etapas do processo seletivo.
Os candidatos remanescentes que forem aprovados, obedecidas a ordem de classificacao

final, poderdo ser convocados em caso de:
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a) Desclassificagdo dos candidatos aprovados.

b) Desisténcia dos primeiros classificados.

c) Desligamento dos primeiros colocados durante a vigéncia do processo seletivo.

d) Abertura de novas vagas com o mesmo perfil exigido neste Edital e conforme prazo de
validade deste Processo Seletivo a contar do Resultado Final.

N3o serdo fornecidas informacdes a respeito do resultado final por meio de telefonemas.

8. COMPROVAGAO DE REQUISITOS E CONTRATAGAO:
» Apresentar, na data da possivel contrata¢do, a comprovacdo dos requisitos exigidos para
0 cargo;
¢ O candidato devera apresentar toda documentacao solicitada neste edital junto a Secao
de Pessoal, apds a convocag¢do do candidato para assumir a vaga, sob pena de
desclassificacdo caso deixe de apresentar ou apresente inadequadamente qualquer um
dos documentos abaixo indicados ou apresente fora do prazo estabelecido:

1. 01 (uma) foto 3 x 4 recente (colorida e sem data);

2. Cédula de Identidade — RG;

3. Cartao de Identificagao do Contribuinte-CIC ou Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

4. Documento de inscri¢do no PIS (Caixa Econdmica Federal) e/ou PASEP (Banco do Brasil);
5. Certiddao de Nascimento ou Certiddao de Casamento com as respectivas averbacdes, se
for o caso;

6. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) Digital;

7. Titulo de Eleitor;

8. Certificado de conclusdo de escolaridade prevista, conforme exigéncia do cargo;

9. Comprovacao de inscricao no érgao de classe quando exigido para o exercicio do cargo
e comprovante de pagamento da Ultima anuidade;

10. Comprovante de Residéncia (com CEP), com data de emissdo ndo superior a 03 (trés)
meses;

11. Certidao de nascimento dos filhos, se for o caso;

12. Atestado ou caderneta de vacinacao obrigatéria dos filhos menores de 06 anos de
idade ou equiparado, se for o caso;

e Para a admissdo serd imprescindivel que o candidato tenha a CTPS digital, para tanto, o
candidato aprovado tera de habilitar o documento com a criacdo de uma conta de acesso

no endereco www.gov.br/trabalho;

* N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.
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e A falsificagdo ou a ndo entrega dos documentos eliminara o candidato do Processo
Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao, sem prejuizo
das sangdes penais aplicaveis;

* N3o sera contratado o candidato que deixar de apresentar os documentos ou comprovar
qualquer dos requisitos estabelecidos pela SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
CHAVANTES;

e A convocacdo para admiss3o sera realizada através da SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE CHAVANTES, mediante e-mail e/ou contato telefénico;

* O ndao comparecimento do candidato convocado tera carater eliminatorio;
9. DISPOSICOES FINAIS:

O candidato é responsdavel pela atualizacdo de suas informacGes pessoais, endereco
residencial e e-mail, durante a validacdao desse Processo Seletivo, através do endereco
eletrénico: santacasa@santacasachavantes.org .

A ndo atualizacdo podera gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilidade
para a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES;

O prazo de validade do Processo Seletivo sera de acordo com vigéncia do Contrato
001/2020, contados a partir da publicacdo oficial da homologacdo do resultado final.
A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacdo tacita das condicoes

estabelecidas neste Edital, nos termos em que se acharem estabelecidas, inclusive na
legislacdo em vigor.

e SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES se reserva ao direito de promover as
correcOes que se fizerem necessarias, em qualquer fase do Processo Seletivo, em razdo de
atos ou fatos ndo previstos;

e Os casos omissos serdao analisados por uma comissao formada pela SANTA CASA DE

MISERICORDIA DE CHAVANTES e a coordenacio do projeto.

S&o Paulo, 01 de setembro de 2021.
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