SANTA CASA

de Misericordia

de Chavantes

EDITAL— 009/2022 — Recursos Humanos
Contrato de Gestdo 001/2020

GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS AGOES E SERVICOS DE SAUDE
DE URGENCIA E EMERGENCIA DO PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS DE TAQUARIVAI.

1. DO PROCESSO

A SANTA CASA DE CHAVANTES, responsavel pelo gerenciamento, operacionalizacdo e
execucdo das acoes de saude de urgéncia e emergéncia do Pronto Atendimento 24 horas
Taquarivai, no CNPJ n° 73.027.690/0001-46, com sede na Rua Maria Ferreira, 22 - Centro,
CEP 18.970-029, CHAVANTES/SP, nos termos da legislacdo vigente e de seu Regulamento
de Compras e ContratagGes, vem por meio deste tornar publica a abertura do processo

para "Contratacdo de Recursos Humanos”, por processo Seletivo.

2. DO OBJETO

O objeto do eventual contrato consiste na prestacdo de servicos de profissionais da
salude para atuacdo desde admissdo, identificacdo, e atendimento em Pronto
Atendimento no Municipio de Taquarivai.

A contratacdo por meio de regime de CLT, portanto, sujeitos aos dispositivos legais
previstos na CLT, Titulo IV - DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO. Carga hordria:

regime de 12/36 diurno ou noturno. Das vagas:

CARGO CARGA HORARIA SEMANAL
Auxiliar de Farmacia 36 Hs
Técnico de Enfermagem 36 Hs

Caracteristica minima para Auxiliar de Farmacia:
Organizacgdo Social de Saude da Santa Casa de Misericérdia de Chavantes
Sede Administrativa: Rua Dep Jodo Sussumu Hirata, 940 - c¢j 44 Morumbi— Sao Paulo — SP — CEP — 05714-010
Sede Social: Rua Maria Ferreira, 22, Centro — Chavantes — SP — CEP 18970-000
Tel (11) 3739-0696 (14) 3342-2358 CNPJ 73.027.690/0001-46
www.santacasachavantes.org
E-mail: contato@santacasachavantes.org
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Auxiliar de Farmdcia: Possuir ensino médio completo.

Caracteristica minima para Técnico de Enfermagem:
Técnico de Enfermagem: Profissional com escolaridade de nivel médio profissionalizante
ou médio completo + curso técnico, com registro ativo no Conselho Regional de

Enfermagem de SP.

3. IMPEDIMENTOS

N3o poderdo participar deste processo, profissionais que tiveram vinculo SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE CHAVANTES ha menos de 03 (trés) meses.

Os bolsistas e estagiarios que tenham contrato com a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
CHAVANTES sé poderdo ser contratados por regime de CLT no més subsequente a
finalizacdo da vigéncia ou cancelamento da bolsa, desde que o valor recebido
anteriormente nao seja maior do que o oferecido nesta chamada.

Os autbnomos que tenham contrato com a SANTA CASA de Misericérdia de Chavantes so
poderdo ser contratados por regime de CLT no més subsequente ao ultimo pagamento
recebido.

As pessoas que estejam nos grupos de risco para Covid-19, conforme definicao do
Ministério da Saude, a saber: pessoas com mais 60 anos; portadores de doencas
cronicas, cardiovasculares, pulmonares (bronquite e asma) e de diabetes ndo controlada
(dependente insulinico); profissionais em tratamento oncoldgico ou imunossuprimidos;

gravidas; e lactantes.

4. LOCAL DE TRABALHO:

Taquarivai/SP.

5. VAGA DESTINADA A PESSOAS COM DEFICIENCIA:

Organizacgdo Social de Saude da Santa Casa de Misericérdia de Chavantes
Sede Administrativa: Rua Dep Jodo Sussumu Hirata, 940 - c¢j 44 Morumbi— Sao Paulo — SP — CEP — 05714-010
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A SANTA CASA de Misericordia de Chavantes garantird prioridade na contratacdo do
candidato aprovado que se enquadre como pessoa com deficiéncia (PCD), desde que
comprovada a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo para o qual o
candidato se inscreveu.

Para concorrer uma vaga de PCD, o candidato deverd no curriculo, declarar que é pessoa
com deficiéncia e apresentar a cépia autenticada do laudo médico e cépia legivel do RG e
CPF.

O laudo médico devera ser emitido observando as seguintes exigéncias: a) No laudo deve
constar o nome e o numero do documento de identidade do candidato, o nome e o
numero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsavel pela emissdo do laudo. b) Descrever a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo corresponde da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID).

O laudo médico tera validade somente para este Processo Seletivo, ficando a instituicdo

de posse da cépia do laudo.

6. DO PROCESSO SELETIVO:

O processo seletivo sera composto de 03 (trés) etapas:
- 1° etapa: Inscrigao;
- 2° etapa: Analise Curricular;

- 3° etapa: Entrevista Técnica/Prova.

Todas as etapas do processo seletivo deverdo ser acompanhadas pelo site da SANTA
CASA de Misericordia de Chavantes.

E de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar as publicacdes de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo Oficial Eletronico

https://santacasachavantes.org.
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a) A andlise da documentacdo sera realizada no dia 28.11.2022

b) 1° ETAPA- DA INSCRICAOQ:

As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente por meio eletrénico
impreterivelmente do dia 21.11.2022 até o dia 25.11.2022 as 17:00 horas, onde o
candidato devera preencher o formuldrio de inscricdo disponivel no site da Santa Casa de

Misericérdia de Chavantes https://santacasachavantes.org/

- LINK PARA INSCRICAO:
https://forms.gle/eboy8tCRauUDhNMw8

Antes de enviar o curriculo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto deste
edital e certificar-se de que preenche os requisitos exigidos para o cargo pleiteado.

E imprescindivel que o candidato preencha corretamente todos os campos do formuldrio
de inscricdo. Para comprovar a escolaridade declarada, o candidato devera apresentar
declaragdo ou certificado de conclusdo.

E de responsabilidade unica e exclusiva do candidato o preenchimento correto dos
dados do formuldrio de inscricdo, respondendo pelas informagdes ali apontadas,
inclusive quanto a eventual declaracdo falsa, sendo vedada dilacdo de prazo para
realizagao de inscrigao.

A apresentacdao quando da oportunidade de convocacdo para assumir a vaga, de
documentacdo em desacordo com o estabelecido no presente edital acarretard na
desclassificacdo automatica do candidato.

A Santa Casa de Misericordia de Chavantes ndo se responsabiliza por dificuldades de
acesso no preenchimento, sobrecarga no sistema, e outras situagdes semelhantes,
cabendo ao interessado providenciar a inscricdo em tempo habil e com antecedéncia

adequada.

c) 22 ETAPA- AVALIACAO CURRICULAR (AC):
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Esta etapa serd de cardter eliminatério e classificatério, servindo a pontuacdo

correspondente para a apuracao da classificacdo para a entrevista técnica.

A classificacdo para a entrevista técnica, dar-se-a mediante somatoria de pontos e da

contagem de titulos, considerando as tabelas abaixo:

Tabela |- Comprovagdo de Tempo de Servigo

Pontos Situacao
10 Para cada ano completo de tempo de servico comprovado na drea da saude
15 Para cada ano completo prestado comprovadamente nas areas de Atencdo
Primaria a Saude, e Urgéncia e Emergéncia
20 Para cada ano completo de servico prestado comprovadamente referente a

acdes de Vigilancia Epidemiologica

Nao serdo aceitos tempo de servico concomitantes, sendo neste caso considerado somente o

de maior pontuacao.

Tabela llI- Comprovacao de Titulos
Pontos Situagao
05 Formacdo completa em nivel técnico em outras areas da saude, comprovada
mediante apresentacdo do certificado de conclusdo de curso.
10 Formagdo completa em nivel superior na area da saude, comprovada
mediante apresentacdo do certificado de conclusdo de curso.
01 (limitado | Para comprovacdo de PAP- Programa de Aprimoramento Profissional,
.. Participacdo em Conferéncias, Congressos, Foruns, Jornadas, Palestras,
ao maximo o S
Seminarios, Simpdsios, Workshop e Cursos de Jornadas, Cursos de
de 05 Aprimoramento, Extensdo, Aperfeicoamento, limitado a 05 comprovacoes.
pontos)

A comprovacdo do tempo de servico serd feita por meio de Certiddo de Tempo de

Organizacgdo Social de Saude da Santa Casa de Misericérdia de Chavantes

Sede Administrativa: Rua Dep Jodo Sussumu Hirata, 940 - c¢j 44 Morumbi— Sao Paulo — SP — CEP — 05714-010

Tel (11) 3739-0696
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Servico ou Declaracdo em papel timbrado, expedida por 6rgdo publico ou privado
legitimado para tanto, ou, por fotocdpia da Carteira de Trabalho.

Sera computado o tempo de servico prestado, até a data da publicacdo deste Edital, em
cargos, funcbes e empregos, cujas atividades sejam afins as atribuicdes da funcdo para o
gual o candidato se inscreveu.

Para efeito de computo de pontuacdo relativa ao tempo de experiéncia, ndo serd
considerada mais de uma pontuagao concomitante no mesmo periodo. Neste caso, sera
considerada a de maior pontuacao.

A classificacdo final dos candidatos consistird no somatério de pontos da contagem de
titulos e tempo de servico.

Serdo eliminados desta etapa os candidatos que ndo atenderem aos requisitos
eliminatérios.

Serdo convocados para a entrevista o numero de candidatos correspondentes ao nimero

de vagas, até que seja fechado todos os nimeros de vagas.

d) 32 ETAPA: ENTREVISTA TECNICA (ET):

A etapa de entrevista técnica tera cardter classificatério e eliminatério, servindo a
pontuacdo correspondente para a apuracdo da classificacdo final.

As entrevistas ocorrerdao em hordrio comercial a ser divulgado aos candidatos na segunda
etapa.

No momento da realizagao da entrevista o candidato devera demonstrar competéncias e
experiéncia nos seguintes temas:

e Capacidade de expressar de maneira clara, objetiva e consistente as experiéncias
relatadas no curriculo;

e Capacidade de argumentacdo sobre sua trajetéria profissional e a correlagdo com o
Projeto;

* Raciocinio Légico;

e Iniciativa, pro atividade e comprometimento com as atividades na area social e da

Organizacgdo Social de Saude da Santa Casa de Misericérdia de Chavantes
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saude;

e Capacidade de trabalhar em equipe.

Na classificacdo final, entre candidatos com igual nimero de pontuacdo serdo utilizados
os fatores de desempate na seguinte ordem:

- Maior pontuacao por tempo de servico comprovados;

- Maior pontuacdo por titulos comprovados;

- Data de nascimento mais antigo;

- Maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos;

- Sorteio publico.

Sera desclassificado o candidato:

a) Ndo comprovar os titulos;

b) Ndo comparecer a convocacdo para admissdo, quando aprovado;

c) Ndo apresentar os documentos pessoais exigidos para contratacdo, descritos neste

Edital.

7. RESULTADO FINAL

O resultado final sera divulgado no site da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE

CHAVANTES, na https://santacasachavantes.org/transparencia/.

O candidato deverd observar rigorosamente os comunicados que serdo divulgados, ndo
podendo alegar este desconhecimento em qualquer uma das etapas do processo
seletivo.

Os candidatos remanescentes que forem aprovados, obedecidas a ordem de classificacao
final, poderdo ser convocados em caso de:

a) Desclassificacdo dos candidatos aprovados.

b) Desisténcia dos primeiros classificados.

c) Desligamento dos primeiros colocados durante a vigéncia do processo seletivo.

Organizacgdo Social de Saude da Santa Casa de Misericérdia de Chavantes
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d) Abertura de novas vagas com o mesmo perfil exigido neste Edital e conforme prazo de

validade deste Processo Seletivo a contar do Resultado Final.
Nao serao fornecidas informagdes a respeito do resultado final por meio de telefonemas.

8. COMPROVAGAO DE REQUISITOS E CONTRATAGAO:

e Apresentar, na data da possivel contratacdo, a comprovacdao dos requisitos exigidos
para o cargo;

e O candidato devera apresentar toda documentagao solicitada neste edital junto a
Secdo de Pessoal, ap6s a convocagdo do candidato para assumir a vaga, sob pena de
desclassificagao caso deixe de apresentar ou apresente inadequadamente qualquer um
dos documentos abaixo indicados ou apresente fora do prazo estabelecido:

1. 01 (uma) foto 3 x 4 recente (colorida e sem data);

2. Cédula de Identidade — RG;

3. Cartdo de Identificagao do Contribuinte-CIC ou Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

4. Documento de inscricdo no PIS (Caixa Econémica Federal) e/ou PASEP (Banco do
Brasil);

5. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento com as respectivas averbacgdes, se
for o caso;

6. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) Digital;

7. Titulo de Eleitor;

8. Certificado de conclusdo de escolaridade prevista, conforme exigéncia do cargo;

9. Comprovacao de inscricdo no érgao de classe quando exigido para o exercicio do cargo
e comprovante de pagamento da ultima anuidade;

10. Comprovante de Residéncia (com CEP), com data de emissdo ndo superior a 03 (trés)
meses;

11. Certiddo de nascimento dos filhos, se for o caso;

12. Atestado ou caderneta de vacinacdo obrigatdria dos filhos menores de 06 anos de
idade ou equiparado, se for o caso;

* Para a admissdo serd imprescindivel que o candidato tenha a CTPS digital, para tanto, o
candidato aprovado terd de habilitar o documento com a criagdo de uma conta de acesso

no endereco www.gov.br/trabalho;

* N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.
¢ A falsificacdo ou a ndo entrega dos documentos eliminard o candidato do Processo
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Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo
das sangdes penais aplicaveis;

e N3o sera contratado o candidato que deixar de apresentar os documentos ou
comprovar qualquer dos requisitos estabelecidos pela SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
CHAVANTES;

e A convocacdo para admiss3o sera realizada através da SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE CHAVANTES, mediante e-mail e/ou contato telefénico;

¢ O ndo comparecimento do candidato convocado tera carater eliminatorio;
9. DISPOSICOES FINAIS:

O candidato é responsavel pela atualizacdo de suas informagGes pessoais, endereco
residencial e e-mail, durante a validacdo desse Processo Seletivo, através do endereco
eletronico: santacasa@santacasachavantes.org .

A ndo atualizagdo poderd gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilidade
para a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES;

O prazo de validade do Processo Seletivo sera de acordo com vigéncia do Contrato de
Gestdo 001/2020, contados a partir da publicacdo oficial da homologagdo do resultado
final.

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagao tacita das condigdes
estabelecidas neste Edital, nos termo em que se acharem estabelecidas, inclusive na
legislacdo em vigor.

e SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES se reserva ao direito de promover as
correcOes que se fizerem necessdrias, em qualquer fase do Processo Seletivo, em razdo
de atos ou fatos ndo previstos;

* Os casos omissos serdo analisados por uma comissdao formada pela SANTA CASA DE

MISERICORDIA DE CHAVANTES e a coordenacio do projeto.

Sao Paulo, 21 de novembro de 2022.
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES
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ZILDA PICCOLO
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
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